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Mattia Russo

Data di nascita: 22/05/1994 | Nazionalita: Italiana | Sesso: Maschile | Numero di telefono:

(+39) 3923584129 (Cellulare) | Indirizzo e-mail: mattiarusso016@gmail.com | LinkedIn:

www.linkedin.com/in/sustainabilitymanagermattiarusso

Indirizzo: Via San Sebastiano, 10040, Volvera, Italia (Abitazione)

PRESENTAZIONE

Sono un ragazzo entusiasta, creativo e propositivo.
Amo le sfide ma so anche ammettere cio che non conosco.
Cid che mi contraddistingue € il continuo studio per colmare le lacune al fine di essere un professionista migliore.

Sono attualmente alla ricerca attiva di un ruolo in ambito sostenibilita.

ESPERIENZA LAVORATIVA

FEDERAZIONE SAMMARINESE GIUOCO CALCIO - SAN MARINO, SAN MARINO
SOCIAL AND SUSTAINABILITY OFFICER ASSISTANT - 24/02/2025 - 31/05/2025

+ Supporto del Tutor e i suoi colleghi della Federazione Sammarinese Giuoco Calcio nello svolgimento delle attivita
legate alla Social and Environmental Sustainability (SES), con l'intenzione di sviluppare al massimo gli obiettivi
previsti allinterno della Strategia di Responsabilita Sociale della FSGC.

« Cooperazione alle fasi organizzative e alla definizione della logistica delle attivita suddette, e potra partecipare
attivamente all'organizzazione dei numerosi eventi previsti dalla FSGC riguardo a queste tematiche,
comprendendo (e non limitandosi a) per esempio:

+ Partecipazione allo sviluppo dei progetti di Social and Environmental Sustainability della FSGC
appartenenti al programma UEFA Hattrick

* Supporto all'organizzazione eventi di Responsabilita Sociale su suolo sammarinese

* Supporto all'organizzazione fan village e altre attivita di inclusione e sostenibilita in occasione delle partite
della Nazionale Sammarinese

* Partecipazione alla fase organizzativa della UEFA Region’s Cup, relativamente alle attivita di SES

COOPERATIVA "ESSERCI" - TORINO, ITALIA
EDUCATORE PROFESSIONALE - 01/11/2018 - 31/05/2025

Ultima posizione ricoperta:
+ Lavoro educativo presso I'lPM "Ferrante Aporti" di Torino con minori stranieri non accompagnati
* scrittura relazioni educative per I'Autorita Giudiziaria
* lavoro rispetto alla consapevolezza del reato e allo stile di vita adottato
* comunicazione e relazione con la rete formale e informale di riferimento
* ideazione e programmazione di progetti di reinserimento sociale, scolastico e lavorativo

Incarichi antecedenti:
+ Lavoro educativo presso la comunita "Casa Nomis" con minori stranieri non accompagnati
+ Lavoro educativo individuale con minori con problematiche di tipo sociale e relazionale
+ Lavoro di strada con minori con il progetto "Area Zero" nei territori Cidis
+ Social media education nelle scuole primarie

ASD OASI LAURA VICUNA - RIVALTA DI TORINO, ITALIA
CLUB MANAGER - 01/07/2022 - 01/07/2024

+ Responsabile sport inclusivo Baskin
+ Sport inclusivo in cui giocano insieme, con ruoli differenti, persone normodotate e con disabilita

* Responsabile della creazione Gruppo Giovani Volontari
* ricadute importanti sull'ente come supporto a eventi gia esistenti e come promotori di eventi stessi
+ azioni di empowerment sul gruppo
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* Responsabile comunicazione, eventi trasversali, ricerca sponsor
« Facilitatore tra settori sportivi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

11/04/2024 - 13/06/2025 Torino, Italia
MASTER Il LIVELLO "D-ESG E RESPONSABILE DI IMPATTO" Universita degli studi di Torino

Il Responsabile d'impatto ha un ruolo chiave nella gestione dei processi aziendali e dei parametri di performance con
cui questi vengono misurati (KPI) nella prospettiva digitale (D), ambientale (E), sociale (S) e di buona governance (G).
Questi KPI vanno integrati orizzontalmente in ogni aspetto della vita aziendale.

La figura del Responsabile dell'impatto aziendale si occupa delle seguenti attivita:
+ Individuazione dei contenuti strategici D-ESG nell'ambito aziendale di riferimento;
+ Condivisione dei contenuti strategici D-ESG all'interno dell’'azienda e con gli stakeholders esterni;
+ Definizione di un piano di implementazione dei contenuti D-ESG condivisi;
+ Coordinamento dei processi e delle attivita volte allimplementazione dei contenuti D-ESG;
* Monitoraggio e rendicontazione interna dei KPI come output dei processi di implementazione, con cadenza
periodica;
« Comunicazione all'esterno delle performance D-ESG integrate;
* Pianificazione delle azioni e gestione delle medesima per I'ottenimento di un D-ESG Rating.

Sito Internet https://fdcesg.com/master/ | Campo di studio Economia, tecnica aziendale e diritto | Voto finale 110/110

Livello EQF Livello 8 EQF

10/2019 - 20/03/2022 Torino, Italia
LAUREA Il LIVELLO IN "SCIENZE E TECNICHE AVANZATE DELLO SPORT" LM68 Universita degli Studi di
Torino

Il Corso di Laurea Magistrale in questione permette una specializzazione nell'ambito delle materie legate alle Scienze e
Tecniche dello Sport che consentira al laureato di avere solide competenze per agire ad un livello organizzativo;
permette, inoltre, di esercitare funzioni di elevata responsabilita nei vari ambiti di progettazione, conduzione e
gestione delle attivita sportive fino al livello professionistico.

Voto finale 100 | Livello EQF Livello 7 EQF
Tesi Le associazioni sportive dilettantistiche: analisi e caratteristiche alla luce della Riforma dello Sport
10/2014 - 04/2019 Torino, Italia

LAUREA DI | LIVELLO IN EDUCAZIONE PROFESSIONALE Universita degli studi di Torino

Corso di laurea in Educazione Professionale

Gli educatori professionali progettano interventi educativi mirati al recupero e allo sviluppo delle potenzialita dei
soggetti in difficolta, contribuiscono a promuovere e organizzare strutture e risorse sociali e sanitarie, programmano,
organizzano, gestiscono e verificano le loro attivita professionali all'interno di servizi socio-sanitari e strutture socio-
sanitarie-riabilitative in modo coordinato e integrato con altre figure professionali presenti nelle strutture.

Voto di laurea 107/110.

Voto finale 107 | Livello EQF Livello 6 EQF

11/2019 - 11/2020 Brescia, Italia
PERSONAL TRAINER Project Invictus SRL

Indirizzo Via Milano 96, 25126, Brescia, Italia

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO


https://fdcesg.com/master/

Altre lingue:

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

RETI E AFFILIAZIONI

10/03/2023 - ATTUALE Roma
Manager Sportivi Associati

MSA Manager Sportivi Associati € una libera associazione senza scopo di lucro, la cui mission & quella di riunire,
rappresentare e tutelare, senza alcun vincolo di rappresentanza esclusiva, tutti coloro i quali esercitano la professione
di “Manager Sportivo” intesi come quei soggetti in grado di gestire strategicamente le organizzazioni, gli impianti ed
eventi sportivi attraverso specifiche competenze di gestione d'impresa, di comunicazione e marketing nonché degli
aspetti giuridici ed economico-finanziari in ambito sportivo professionistico e dilettantistico, sia con riferimento all'alto
livello sportivo specialistico che al cosiddetto sport di cittadinanza.

Appartenenza a gruppi / associazioni

Vice Presidente del "Gruppo Giovani Bruino" fino al 2019 per scioglimento associazione
* Relazioni con il Comune
+ Relazioni con le associazioni del territorio
* Relazioni con la fascia di giovani a cui I'Associazione si rivolge
+ Creazione e gestione di eventi
+ Collaborazione nella gestione di eventi attigui
+ Creazione di eventi con associazioni vicine alla nostra come mandato
Giocatore di pallacanestro dilettante dal 2018

ATTIVITA SOCIALI E POLITICHE

24/06/2024 - ATTUALE Comune di Bruino
Assessore

+ Politiche sociali;

+ Politiche per le famiglie, per l'infanzia e per gli anziani;

+ Politiche ambientali ed ecologia;

* Trasporto pubblico locale (relazioni con I'Agenzia Regionale per la mobilita);
« Promozione dello sport.

26/05/2019 - 07/06/2024 Comune di Bruino
Consigliere comunale

Delega alle politiche di inclusione

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: B
COMPETENZE PROFESSIONALI

Competenze professionali trasversali

Possiedo buone conoscenze del funzionamento degli enti comunali; Conoscenze in ambito economico in continuo
apprendimento oltreché ottime capacita di gestione di assetti organizzativi

Grazie alle mie molteplici esperienze lavorative e di volontariato, possiedo ottime capacita interrelazionali, di scrittura
professionale e di gestione del disagio giovanile.

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze

Appassionato di sport: pratico pesistica e basket.



Interessato alla lettura di letteratura di diverso genere: sportiva, di formazione, romanzi, classica, contemporanea,
marketing, psicologica.

o COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

Competenze comunicative e interpersonali

Ottime competenze comunicative ottenute grazie alle diverse persone e professionalita con cui ho potuto
interfacciarmi nel corso degli anni, sia a livello volontario sia a livello lavorativo.

Utenti, clienti, cittadini, istituzioni, professionalita diverse: sono solo alcune delle categorie di persone con cui collaboro
quotidianamente

o COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Competenze organizzative

Grazie all'interdisciplinarieta in cui lavoro e vivo ho sviluppato competenze di leadership, team leading e team building
che si stanno affinando con il ruolo da assessore comunale assunto da giugno 2024 ma su cui lavoro da anni con
esperienza pratica e teorica attraverso lo studio di libri tematici;

Ottime capacita di lavoro di rete e in equipe formatesi grazie al lavoro come educatore professionale in questi anni.

Ottime capacita di fare squadra, anche dovute alla lunga militanza nella pallacanestro

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Volvera, 05/09/2025

Mattia Russo
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             Altre competenze
             
                 Altre competenze
                 <p>Appassionato di sport: pratico pesistica e basket.</p><p>Interessato alla lettura di letteratura di diverso genere: sportiva, di formazione, romanzi, classica, contemporanea, marketing, psicologica.</p>
            
        
         
             Competenze comunicative e interpersonali
             
                 Competenze comunicative e interpersonali
                 <p>Ottime competenze comunicative ottenute grazie alle diverse persone e professionalità con cui ho potuto interfacciarmi nel corso degli anni, sia a livello volontario sia a livello lavorativo.</p><p>Utenti, clienti, cittadini, istituzioni, professionalità diverse: sono solo alcune delle categorie di persone con cui collaboro quotidianamente</p>
            
        
         
             Competenze organizzative
             
                 Competenze organizzative
                 <p>Grazie all'interdisciplinarietà in cui lavoro e vivo ho sviluppato competenze di <em>leadership, team leading </em>e<em> team building</em> che si stanno affinando con il ruolo da assessore comunale assunto da giugno 2024 ma su cui lavoro da anni con esperienza pratica e teorica attraverso lo studio di libri tematici;</p><p>Ottime capacità di lavoro di rete e in equipe formatesi grazie al lavoro come educatore professionale in questi anni.</p><p><br></p><p>Ottime capacità di fare squadra, anche dovute alla lunga militanza nella pallacanestro</p>
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             Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
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