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In base alla sua esperienza, con quale forma di comitato con
delega alla sostenibilita ritiene piu facile/efficace interagire?

Comitato Sostenibilita Comitato Ho interagito Non ho
sostenibilita e altre con altra solo col CdA interagito
(esclusiva. deleghe (es. deleghe (es. in forma
Comitato Comitato Comitato collegiale)
sostenibilitc) controllo, controllo e
rischie rischi)

sostenibilitd)
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Quali sono i primi tre indicatori a cui ritiene utile
legare la remunerazione variabile del CEO?
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Quale peso ritiene piu appropriato per i KPI di
sostenibilita?

100

Accepted answers:

0-100
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Quale delle seguenti competenze ritiene "meno”
rilevante per governare-gestire la sostenibilita
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Quanto ritiene importanti i seguenti fattori per integrare
della sostenibilitd nella corporate governance? Distribuisca
100 punti tra le variabili

o, | Remunerazione variabile legata alla sostenibilitd
30%

589 Competenze di sostenibilitd in C.d.A.

599 Comitato endo-consiliare di sostenibilita
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Grazie per la partecipazionel



